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Maestro de grado con 25 horas, sin antiguedad
Sueldo minimo garantizado: $1.200.000

T Fondo Provincial de Capacitacion
Integral Docente (FOPCID): $100.000
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Maestro de grado
Carga horaria: 25 hs reloj

- $1.018.000
“ $1300.000
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Ningun docente con jornada regular*
cobrara un incremento inferior a

$170.000

minimo grantizado

4=

$270.000
Fondo Provincial de Capacitacion m

Integral Docente (FOPCID)
$100.000

*Inicial, 22hs Secundaria, 18hs Superior
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Politica salarial
a junio 2026

Porcentajes
de aumento

O pOr recomposicion
o de diciembre* o
v 19,97
O base '
o diciembre
y +
FOPCID de Capacitacion
Integral Docente
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PROVINCIA *aplica medio aguinaldo

Fondo Provincial




Directores y supervisores
a junio 2026

Sueldo

0/ POT r,ecompoiicién
con 120% 3 o de diciembre 15 50/
de antiguedad +- ! o
0 base
12 5/0 diciembre
! +

O Aumento en suplemento
0 por responsabilidad
jerarquica
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Asistencia
perfecta




Reconocimiento Asistencia perfecta

hcentivo DIC 2025
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1 Inasistencia

O Inasistencias

Directivos / Supervisores $105.078 $210.156
Maestro de grado $52.539 $105.077
Jornada completa $78.809 $157.618
Hora catedra $ 3.503 $7.007

Asistente escolar $ 31.523 $63.046



Reconocimiento Asistencia perfecta

ncentivo Trimestral
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1 Inasistencia

O Inasistencias

Directivos / Supervisores $157.434 $314.869
Maestro de grado $78.809 $157.618
Jornada completa $118.213 $236.426
Hora catedra $5.254 $10.509
Asistente escolar $47.285 $94.571



 ademés-

+ Traslados y concursos de IPE.

+ Trayecto de capacitacion
de postgrado gratuito para
Nivel Superior.




Ministerio
PROVINCIA de Educacion




